
PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA 
Szkoły Podstawowej nr 2 im. Wojska Polskiego w Przemkowie 

 
 

Regulamin oceniania zachowania uczniów opracowany został na podstawie:   

 rozporządzenia MEN z dnia Art. 44b ust. 6 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty 

(Dz. U. z 2019 r. poz. 1481) w sprawie warunków i sposobów oceniania, klasyfikowania i 

promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach 

publicznych 

 Statutu Szkoły Podstawowej nr 2 im. Wojska Polskiego w Przemkowie 

 

I. Zasady ogólne 

 

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli 

oraz uczniów danego oddziału stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego 

i norm etycznych. 

2. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia następujące obszary:  

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;  

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

3) dbałość o honor i tradycje szkoły;  

4) dbałość o piękno mowy ojczystej;  

5) ,dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;  

7) okazywanie szacunku innym osobom 

3. Na początku każdego półrocza uczeń otrzymuje 100 punktów, co odpowiada ocenie dobrej.  

4. W ciągu każdego półrocza liczba punktów, w zależności od postawy ucznia, może ulec 

powiększeniu lub pomniejszeniu. Uczeń zdobywa punkty dodatnie podejmując działania 

pozytywne, bądź otrzymuje punkty ujemne, kiedy prezentuje działania jako zachowania 

negatywne. 

5. Każdy nauczyciel uczący w szkole lub prowadzący dodatkowe zajęcia ma prawo do wpisywania w 

dzienniku pozytywnych i negatywnych uwag oraz przyznawania punktów każdemu z uczniów. 

Każdy wpis powinien zawierać liczbę przyznanych punktów i krótką informację o zdarzeniu. 

6. Pracownicy szkoły, którzy nie są nauczycielami, zgłaszają swoje uwagi odnośnie zachowania 

uczniów do wychowawcy lub innego nauczyciela. 

7. O każdorazowym przyznaniu punktów uczeń powinien zostać poinformowany przez 

wychowawcę lub  nauczyciela, który punkty przyznał. 

8. Uczeń na bieżąco monitoruje zdobywane punkty i ma prawo zgłosić wychowawcy pomyłki w ich 

przyznawaniu lub naliczaniu. 

9. Rodzice/opiekunowie prawni są informowani o zachowaniu dziecka i liczbie punktów podczas 

zebrań, konsultacji indywidualnych z wychowawcą oraz za pośrednictwem dziennika 

elektronicznego.  

10. Rodzice/opiekunowie prawni mają obowiązek usprawiedliwiać nieobecności na bieżąco, nie 

później niż w terminie 7  dni od czasu powrotu ucznia do szkoły. 

11. Wychowawca jest zobowiązany wpisywać punkty za frekwencję i spóźnienia co miesiąc do 10-go 

dnia każdego kolejnego miesiąca. 

12. Przed końcem każdego półrocza uczeń dokonuje samooceny na podstawie karty samooceny. 

Samoocena ucznia obejmuje od 1 do 5 punktów dodatnich. Są one wliczane przez wychowawcę 

do ogólnej liczby punków zdobytych przez ucznia w półroczu.  

13. Wychowawca podczas wystawiania oceny zachowania bierze pod uwagę opinie uczniów z 

zespołu klasowego na temat ocenianego ucznia, na podstawie której przyznaje uczniowi 



dodatkowe punkty dodatnie w skali od 1 do 5. Są one wliczane do ogólnej liczby punków 

zdobytych przez ucznia w półroczu. 

14. Ocenę z zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie: 

a) punktów uzyskanych przez ucznia w ciągu półrocza /roku szkolnego, 

b) punktów wynikających z samooceny ucznia i oceny zespołu klasowego, 

c) własnych obserwacji zachowania ucznia. 

15. Ocenę roczną zachowania ustala się jako średnią punktów uzyskanych w I i II półroczu z 

zastrzeżeniem pkt 18 i 19. 

16. W sytuacji, kiedy uczeń z przyczyn losowych (np. choroba, wyjazd) nie mógł uzyskać 

odpowiedniej liczby punktów, o ocenie zachowania decyduje wychowawca, biorąc pod uwagę 

opinię innych nauczycieli. 

17. Bez względu na liczbę punktów dodatnich uczeń, który w ciągu półrocza uzyska co najmniej:  

a) 20 punktów ujemnych - nie może otrzymać oceny wzorowej zachowania, 

b) 30 punktów ujemnych - nie może otrzymać oceny bardzo dobrej zachowania, 

c) 50 punktów ujemnych -  nie może otrzymać oceny wyższej niż poprawna zachowania 

18. W przypadku, gdy uczeń popełni czyn o wysokiej szkodliwości społecznej, zagrażający zdrowiu lub 

życiu oraz w innych skrajnych sytuacjach może otrzymać ocenę nieodpowiednią lub naganną z 

pominięciem zasad punktowania. 

19. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna może obniżyć lub podwyższyć ocenę 

zachowania niezależnie od liczby uzyskanych wcześniej punktów. 

20. W roku szkolnym 2023/2024 dopuszcza się, aby – ze względu na wdrażanie punktowego systemu 

ocenia zachowania, wychowawca w wyjątkowych sytuacjach podwyższył lub obniżył uczniowi 

ocenę z zachowania po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej. 

 

II. System przyznawania punktów 

 

1. Ocenę śródroczną lub roczną otrzymuje uczeń odpowiednio do ilości zdobytych punktów według 

następującej skali: 

ZACHOWANIE LICZBA PUNKTÓW 

wzorowe 200 i więcej 

bardzo dobre 150 – 199 

dobre 100 – 149 

poprawne 65 – 99 

nieodpowiednie 30 – 64 

naganne 29 i mniej 

 

2. Kryteria przyznawania punktów dodatnich: 

Pozytywne zachowania i postawy uczniów 

L.p. Kryteria oceny Liczba punktów Częstotliwość 

1.  
Usprawiedliwianie wszystkich godzin (dni) 
nieobecnych w terminie 

+10 raz w półroczu 

2.  
Udział w szkolnych kołach zainteresowań 
potwierdzony przez nauczyciela prowadzącego, 80% 
frekwencji (przy maksymalnej liczbie punków) 

+1 do +10 koniec półrocza 



3.  

Udział w konkursach i zawodach sportowych na 
etapie: 

 szkolnym  

 pozaszkolnym 

 ogólnopolskim 

 w tym uczniowie rezerwowi 

 
 

+5 
+10 
+20 
+1 

każdorazowo 

4.  Laureaci w konkursach, olimpiadach i zawodach 
sportowych (indywidualnie lub zespołowo)  
etap szkolny: 

 I miejsce 

 II miejsce 

 III miejsce 

 wyróżnienie 
etap pozaszkolny: 

 I miejsce 

 II miejsce 

 III miejsce 

 wyróżnienie 
etap ogólnopolski 

 
 
 

+10 
+10 
+10 
+5 

 
+30 
+25 
+20 
+15 
+40 

 
 
 
 

każdorazowo 
 
 
 
 

każdorazowo 
 
 

każdorazowo 

5.  Udział w imprezach szkolnych i środowiskowych +2 do +10 każdorazowo 

6.  Pomoc w organizacji uroczystości szkolnych i 
środowiskowych 

+2 do +10 każdorazowo 

7.  Podejmowanie dodatkowych zadań i aktywne 
pełnienie funkcji w ramach pracy Samorządu 
Uczniowskiego 

+1 do +10 
 

raz w półroczu 

8.  Podejmowanie dodatkowych zadań i aktywne 
pełnienie funkcji w ramach pracy Samorządu 
Klasowego  

+1 do +10 
 

raz w półroczu 

9.  Podejmowanie dodatkowych prac na rzecz klasy i 
szkoły (gazetki, imprezy klasowe, dyżury itp.) 

+1 do +5 każdorazowo 

10.  Dodatkowe prace społeczne na rzecz szkoły i 
środowiska 

+5 do+10 każdorazowo za 
każdą akcję 

11.  Pomoc koleżeńska po lekcjach (własna i na prośbę 
nauczyciela) 

+1 do +5 raz w miesiącu 

12.  Ogólna ocena wychowawcy uwzględniająca 
wywiązywanie się z obowiązków ucznia  

0 do +5 na koniec 
półrocza 

13.  Brak uwag negatywnych o zachowaniu ucznia na 
lekcjach, przerwach, zajęciach pozalekcyjnych i 
świetlicowych oraz wycieczkach i zawodach 
sportowych (za wyjątkiem punktów ujemnych 
dotyczących frekwencji) 

+25 raz na koniec 
półrocza po 

analizie 
punktów 

14.  Poprawa zachowania ucznia w wyniku jego pracy nad 
sobą 

5 do 10 raz w półroczu 

15.  Worowa reakcja w sytuacji zagrożenia, reagowanie na 
niewłaściwe zachowania kolegów/koleżanek 

5 każdorazowo 

16.  Samoocena ucznia (na podstawie karty samooceny) 0 do 5 raz na koniec 
półrocza 

17.  Ocena klasy 0 do 5 raz na koniec 
półrocza 

 



3. Kryteria przyznawania punktów ujemnych: 

Negatywne zachowania i postawy uczniów 

L.p. Zachowanie ucznia Liczba punktów Częstotliwość 

1.  Niezdyscyplinowanie w czasie wszystkich zajęć 
szkolnych i pozaszkolnych 

-1 do -5 każdorazowo 

2.  Zaniedbywanie obowiązków szkolnych 

 brak przyborów,  

 brak podręczników,  

 ćwiczeń,  

 stroju gimnastycznego 

 inne. 

 
 

-1 

 
 

każdorazowo 

3.  Nie stosowanie się do poleceń nauczyciela w czasie 
lekcji, przerw oraz wszelkich zajęć szkolnych i 
pozaszkolnych 

-5 każdorazowo 

4.  Brak obuwia zmiennego -1 1 raz w ciągu 
dnia 

5.  Pozostawienie bałaganu na stanowisku pracy ucznia -1 każdorazowo 

6.  Samowolne opuszczanie zajęć, odłączanie się od 
grupy podczas wyjść poza teren szkoły 

-10 każdorazowo 

7.  Opuszczenie terenu szkoły w czasie przerw 
międzylekcyjnych i zajęć świetlicowych bez 
zezwolenia nauczyciela  

-5 każdorazowo 

8.  Niewywiązanie się z nałożonych przez wychowawcę 
(nauczyciela) dodatkowych obowiązków 

-1 do -5 miesięcznie 

9.  Niewywiązywanie się z podjętych przez siebie 
zobowiązań i pełnionych funkcji (np. udział w pracy 
koła pozalekcyjnego, itp.) 

-1 do -5 każdorazowo 

10.  Nieusprawiedliwione spóźnienia na lekcję -1 do -5 (w 
zależności od 

częstotliwości) 

raz w miesiącu 
(wychowawca) 

11.  Nieusprawiedliwione nieobecności w szkole: 

 1 godzina nieusprawiedliwiona 

 1 dzień nieusprawiedliwiony 

 
-1 
-5 

za każdą 
opuszczoną 

godzinę/dzień 

12.  Niewłaściwy strój codzienny i odświętny (odzież 
odsłaniająca ciało, noszenie nakrycia głowy podczas 
lekcji i zajęć pozalekcyjnych, brak stroju galowego 
podczas uroczystości szkolnych) 

-1 do -5 każdorazowo 

13.  Zaśmiecanie szkoły oraz terenów szkolnych i 
przyszkolnych (boisko, dziedziniec) 

-5 każdorazowo 

14.  Przemoc fizyczna i słowna wobec uczniów i innych 
osób, stwarzanie zagrożenia dla siebie i innych  

-10 każdorazowo 

15.  Używanie wulgarnego słownictwa -10 każdorazowo 

16.  Niszczenie mienia szkolnego, społecznego oraz 
cudzego 

-10 do -20 każdorazowo 

17.  Szantaż, zastraszanie, wyłudzanie, wymuszanie -10 każdorazowo 

18.  Lekceważący i arogancki stosunek do pracowników 
szkoły 

-5 do -10 każdorazowo 

19.  Niekulturalne zachowanie się w miejscach publicznych -5 do -10 każdorazowo 



(np. przystanki autobusowe, wycieczki, zawody 
sportowe itp.) 

20.  Fałszowanie dokumentów (np. dopisywanie ocen w 
dzienniku, podrabianie podpisu rodziców lub 
opiekunów, przedstawianie zwolnień i 
usprawiedliwień napisanych przez siebie lub kolegę) 

-20 każdorazowo 

21.  Kradzież lub oszustwo -20 każdorazowo 

22.  Palenie papierosów, picie alkoholu, zażywanie 
środków odurzających  na terenie szkoły i w jej 
otoczeniu oraz podczas wszelkich zajęć 
organizowanych przez szkołę poza jej siedzibą lub 
posiadanie takich środków na terenie szkoły 

-10 do-20 każdorazowo 

23.  Nie respektowanie warunków korzystania z telefonów 
komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na 
terenie szkoły (w tym świetlica, szatnia, boisko 
szkolne, toalety) zgodnie z przyjętymi procedurami 

-10 każdorazowo 

24.  Niedostarczenie w terminie wymaganej przez szkołę 
dokumentacji/informacji 

-1 każdorazowo 

25.  Posiadanie/używanie niebezpiecznych 
przedmiotów/materiałów w szkole 

-5 do -10 każdorazowo 

26.  Podżeganie do przemocy/kibicowanie aktom 
przemocy 

-10 każdorazowo 

27.  Łamanie norm etycznych Internecie oraz telefonii 
komórkowej poprzez wysyłanie spamu, umieszczanie 
obraźliwych wpisów i komentarzy, niestosownych 
fotomontaży zdjęć, nękanie (cyberprzemoc) 

-10 do -20 każdorazowo 

 


